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1. PRESENTACION

El presente estudio nace en el marco de un Proyecto de Innovacion y Buenas Practicas Docentes
Coordinado de la convocatoria del Plan FIDO 2020/2022. El proyecto se titula “Escalabilidad y

eficacia de un programa educativo basado en competencias transversales en los estudios

universitarios de grado” (Cddigo 20-106) y se propone impartir un programa psicoeducativo y,

de forma simultanea, medir el impacto en 4 centros diferentes de la UGR.

Actualmente nos encontramos en un contexto global que estd poniendo de manifiesto la

necesidad de dominar no solo competencias especificas (cognitivas e instrumentales) de la
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disciplina que estudias, sino ademads, si cabe con mayor transcendencia, las llamadas
competencias transversales, un conjunto de habilidades como la gestién emocional, empatia,
autorregulacion, concentracién o comunicacion que son esenciales hoy en dia no solo para el

bienestar individual y colectivo, sino para un mayor rendimiento académico y profesional.

En este sentido, desde hace tiempo se viene observando por parte de los investigadores y
docentes, la necesidad de incorporar estas competencias en el Grado. Incluso la percepcion del
alumnado es que la acreditacién que obtienen en la universidad es algo que no es suficiente en
el mercado laboral; parece que el estudiante universitario, si bien cada vez esta mas preparado
cognitivamente, no esta siendo formado en este tipo de competencias necesarias para gestionar

con éxito la realidad académica, personal y profesional.

Por otro lado, las empresas e instituciones que incorporan a los recién egresados, cada vez hacen
mas hincapié en la importancia de formar en estas competencias para un éptimo rendimiento

en el trabajo, mejorar la salud, el bienestar y el clima laboral.
El reto al que nos enfrentamos es el siguiente:

e ;Se pueden estudiar, adaptar, integrar, ensefiar, aprender estas competencias?
e ;Sepuede dotar al alumnado de Grado con las herramientas necesarias para que, con la
integracion de competencias cognitivas y no cognitivas, puedan potenciar su bienestar y

rendimiento global?

No solo investigadores, sino lineas de investigacién, universidades e instituciones ptblicas y
privadas ya estan en ello. La Universidad de Granada ha hecho una apuesta firme por la
formacion en este tipo de competencias y su integracion en la investigacion e innovacion docente,

(te atreves a formar parte de esta aventura?

2. OBJETIVOS

El objetivo general del presente estudio es conocer qué tipo de actividades pueden mejorar las
caracteristicas cognitivas, emocionales y académicas de los estudiantes de los Grados y Dobles
Grados de los siguientes centros: Escuela Técnica Superior de Caminos, Canales y Puertos,
Facultad de Ciencias del Deporte, Facultad de Medicina y Facultad de Traduccion e

Interpretacion.

El estudio también esta asociado a un proyecto del MINECO (ref. PSI2017-84926-P) que tiene
como objetivo estudiar los procesos atencionales y de vigilancia (codigo de registro y aprobacion
del Comité de Etica en Investigacion Humana de la Universidad de Granada: 536/CEIH/2018).

3. ;EN QUE CONSISTE EL ESTUDIO?

El presente estudio nace en el marco de un Proyecto de Innovacion y Buenas Practicas Docentes
Coordinado de la convocatoria del Plan FIDO 2020/2022. El proyecto se titula “Escalabilidad y

eficacia de un programa educativo basado en competencias transversales en los estudios
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universitarios de grado” (Cédigo 20-106) y cuenta con la aprobacién del Comité de Etica en
Investigacion Humana de la Universidad de Granada, numero de registro 2266/CEIH/2021.

El estudio también estd a su vez asociado a un proyecto del MINECO (ref. PSI2017-84926-P) para
el estudio de los procesos atencionales y de vigilancia (codigo de registro y aprobacion del Comité
de Etica en Investigacién Humana de la Universidad de Granada: 536/CEIH/2018).

El estudio se realiza de forma paralela a la imparticién del programa psicoeducativo basado en
competencias. La participacion en el estudio es independiente a la realizacién del curso pero esta

vinculada a esta.

Participar en este estudio implica realizar una serie de tests en dos momentos del curso académico
2021-2022: antes del curso en competencias y una vez haya concluido este. Tendras que responder
a una serie de cuestionarios sobre procesos psicologicos y emocionales que se realizaran online,
a través de la plataforma LimeSurvey, con servidor UGR, habilitada a este efecto. Antes de su
realizacion, recibiras informacién via mail, con las instrucciones exactas sobre cdmo acceder y

realizarlas. Siempre habra alguien disponible para resolver cualquier duda que te pueda surgir.

Una vez concluido el estudio se facilitarda un link con los documentos de resumen de los
resultados (ej. presentaciones, proyectos, publicaciones) en la pagina web del proyecto que
actualmente se esta disefiando y que se alojara en la web del Vicerrectorado de Igualdad,
Inclusion y Sostenibilidad de la UGR.

4. ORGANIZACION DE GRUPOS

Por las caracteristicas y naturaleza del estudio paralelo que se llevara a cabo, aquellos alumnos
que hayais mostrado interés en hacer el curso “Competencias transversales en el Grado: la clave
para el rendimiento y el bienestar” y el estudio asociado, una vez firmado el consentimiento
informado y participado en la primera fase de evaluacién del estudio (alrededor de hora y media),
seréis aleatorizados y asignados a uno de 3 grupos. Si te toca el grupo 1 o el grupo 2, realizaras
el curso en este curso académico (2021-2022). Si te toca el grupo 3 no podras realizar el curso este
afo, pero podras elegir entre realizar el curso durante el préximo curso académico (2022-2023) o
recibir un programa de bienestar en Hammam Al Andalus. El programa a canjear sera a elegir
entre un Midra45, valorado en 116 EUR, o dos Mimma 15, valorado en 52 EUR. Para mas
informacién sobre qué incluye cada servicio consulta la pagina de Hammam Al Andalus en

https:// www.hammamgranada.com/hammam-andalus.html.

Dicha compensacion se realiza en el marco de un convenio de colaboracion entre este proyecto y
la Catedra “Hammam Al Andalus I+D+i en bienestar humano innovation + research in human
wellbeing” de la UGR. El bono tendra una validez desde 1 de junio 2022 hasta 1 de junio de 2023
y se podrd canjear todos los dias y turnos, salvo viernes y sabados tarde. Si se te comunica tu
pertenencia al grupo 3 deberas hacer constar tu preferencia por una de las opciones en un plazo
maximo de 40 dias habiles a contar desde la comunicacién por mail de tu grupo. (Consultar Hoja

de Informacién del Taller).

Para la organizacion de los grupos, deberas tener en cuenta lo siguiente:
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¢ El niimero maximo de alumnos que se admite por grupo es 27. En caso de haber mas
solicitudes que plazas se admitiran por orden de solicitud.

e En caso de que haya mas solicitudes para participar en el curso que plazas, tendran
prioridad aquellos alumnos que quieran participar en el estudio.

e Con el objetivo de hacer un seguimiento del rendimiento académico y personal de los
sujetos y acotar la poblacion, en caso de que haya mas solicitudes para participar en el
curso que plazas, tendran prioridad aquellos alumnos que sean de la UGR frente aquellos
alumnos que sean de programas de intercambio y se encuentren temporalmente en
Granada.

e Cada centro contara con 3 grupos. Los admitidos en el estudio seran asignados a uno de
estos tres grupos de forma aleatorizada.

e Losgrupos 1y 2realizaran el programa en el curso académico 2021-22. Aquellos alumnos
asignados al grupo 3 podran elegir entre realizar el mismo programa en el curso
académico siguiente (2022-23) o canjear su participacion por un programa de bienestar
(ver detalles mas arriba); todo en el marco de un convenio de colaboracién entre este
proyecto y la Catedra Hammam Al Andalus I+D+i en bienestar humano de la UGR. El
bono tendrd una validez de 1 afio a partir de la entrega

e Los participantes del estudio asignados al grupo 3 dispondran de 40 dias habiles para
indicar sus preferencias y bien realizar el programa basado en competencias
transversales en el curso académico 2022-2023 o recibir abono para un programa de
bienestar que podras realizar en el curso académico 2022/2023; todo en el marco de un
convenio de colaboracién entre este proyecto y la Catedra Hammam Al Andalus I+D+i

en bienestar humano de la UGR.

5. COMPENSACION GRUPO 3

Aquellos alumnos que participan en el estudio y que, tras la aleatorizacion, hayan sido asignados
al grupo 3, no abonaran el precio del curso y podran elegir entre hacer el mismo programa el
curso académico préximo (2022-2023) o, si lo prefieren, en su lugar, optar por un abono para
realizar un programa de bienestar en las instalaciones de bafios arabes Hammam, en el marco de
colaboracién firmado entre la Catedra Hammam Al Andalus I+D+i en bienestar humano, y el

proyecto de innovacién docente 20-106.

6. ¢(CONLLEVA ALGUN RIESGO LA REALIZACION DE ESTE ESTUDIO?

Los riesgos conocidos o anticipados de la participacion en este estudio son inexistentes.

7. SOBRE TU PARTICIPACION EN EL ESTUDIO

Es importante que sepas que tu participacion en el estudio es libre, voluntaria y totalmente
confidencial. Cada participante tendra asignado un cédigo alfanumérico, y la identidad de los
participantes no aparecera registrada directamente en relacion a sus datos, lo que garantiza el
cumplimiento de los términos establecidos en el Reglamento UE 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 de Proteccion de Datos (RGPD).
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Ninguna persona, aparte de los investigadores arriba citados, tendra acceso a informacién
individual sobre tu participacion o no en el estudio o sobre tus datos, ya que todos los datos
asociados al estudio se mantendran protegidos por contrasefia de seguridad y/o en archivadores
bajo llave custodiada exclusivamente por los investigadores del estudio. Una vez terminada la
recogida de datos, estos seran sometidos a su anonimizacion. Los datos seran utilizados para su
analisis y posterior publicacion. Los datos anonimizados de una de las pruebas, la tarea “ANTI-
VEA” pasaran a formar parte de una base de datos mas general perteneciente al grupo de
Neurociencia Cognitiva de la UGR (HUM 379) para el estudio de los procesos atencionales.

Los participantes podréis ejecutar en cualquier momento los derechos de acceso, rectificacién,
cancelacion u oposicion, poniéndose en contacto con la investigadora principal, Mercedes Garcia

de Quesada, en la siguiente direccién de email: gquesada@ugr.es, sin necesidad de dar

explicacién alguna y sin que por ello se reciba ningtin tipo de penalizacién.

8. OTRAS AUTORIZACIONES REQUERIDAS

También requerimos de tu permiso para poder acceder a algunas de tus calificaciones académicas
hasta que concluyas tu formacion de grado. También solicitamos permiso para que los
investigadores puedan acceder a las calificaciones de las asignaturas de afios anteriores. Tan solo
se hard uso de esta informacion para asociarla a los resultados de las otras pruebas psicométricas
y una vez hecha esta asociacion, se anonimizaran los datos, por lo que se garantiza el
cumplimiento de los términos establecidos en Reglamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 27 de abril de 2016 de Proteccién de Datos (RGPD).

9. ;PODRE ACCEDER A LAS CONCLUSIONES DEL ESTUDIO?

Una vez concluido el estudio se facilitara un link con los documentos de resumen de los
resultados (ej. presentaciones, proyectos, publicaciones) en la pagina web del proyecto que
actualmente se esta disefiando y que se alojara en la web del Vicerrectorado de Igualdad,
Inclusion y Sostenibilidad de la UGR.
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INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE

DATOS

(QUIEN ES EL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO DE TUS DATOS?

Identidad: Secretaria General de la Universidad de Granada
Direccion postal: Hospital Real

Avenida del Hospicio s/n

18071 Granada

Teléfono: + 34 958 243021

Correo electrénico: protecciondedatos@ugr.es

Delegada de proteccion de datos: Rosa M? Garcia Pérez
Contacto de la Delegada: delegadapd@ugr.es

(CON QUE FINALIDAD TRATAREMOS LOS DATOS RECOGIDOS?

El objetivo general del presente estudio es conocer qué tipo de actividades pueden
mejorar las caracteristicas cognitivas, emocionales, y académicas de los estudiantes de
grado de Traduccién e interpretacion, con especial interés en conocer el efecto de
actividades de meditacién y atencién plena.

PLAZO PREVISTO DE CONSERVACION DE DATOS

Los plazos de conservacion de datos son los previstos en la legislacion de archivos para
las Administraciones Pablicas (entre otras normas, Ley 7/2011, de Documentos, Archivos
y Patrimonio Documental de Andalucia, Ley 16/1985, de 25 de junio, de Patrimonio
Historico y Reglamento del Archivo Universitario de la UGR, aprobado en Consejo de
Gobierno de la Universidad de Granada de 27.11.2008. Los datos personales
estrictamente necesarios para acreditar las acciones realizadas seran conservados de
manera indefinida.

DECISIONES AUTOMATIZADAS, PERFILES Y LOGICA APLICADA

Tus datos no se utilizaran para decisiones automatizadas ni para la elaboracion de
perfiles.

(CUAL ES LA LEGITIMACION PARA EL TRATAMIENTO DE TUS DATOS?

El interesado dio su consentimiento explicito para el tratamiento de dichos datos con uno
o mas de los fines especificados. (art. 6.1.A del Reglamento General de Proteccion de
Datos).

{A QUE DESTINATARIOS SE COMUNICARAN SUS DATOS?
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No se prevén cesiones o comunicaciones de datos, salvo las indicadas mas arriba. No se
efectuardn transferencias internacionales.

(CUALES SON TUS DERECHOS RESPECTO AL TRATAMIENTO DE SUS DATOS?

Tienes derecho a:

- Solicitar el acceso a los datos personales que tratamos sobre ti.
- Solicitar su rectificacion o supresion.

- Solicitar la limitacién de su tratamiento.

- Oponerte a su tratamiento.

Estos derechos podran ejercerse ante el responsable del tratamiento indicado anteriormente. La
normativa e impresos estan disponibles  en la  siguiente  direccion:
http://secretariageneral.ugr.es/pages/proteccion_datos. Puedes asimismo obtener informacién en
la siguiente direccion de correo electronico: protecciondedatos@ugr.es. El derecho a la
portabilidad no puede ejercitarse atendiendo a la base juridica del tratamiento. Asimismo, te
informamos de que si presentas una solicitud para el ejercicio de estos derechos y consideras que
no ha sido atendida adecuadamente por nuestra institucion, puedes presentar una reclamacion
ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos de acuerdo con el procedimiento previsto en la
siguiente direccién:

https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-
web/vistas/formReclamacionDerechos/reclamacionDerechos.jsf

({COMO VAMOS A OBTENER TUS DATOS?

Los datos personales objeto de tratamiento son los que td mismo nos facilites o nos facilite la
secretaria de la Facultad/Escuela previo consentimiento informado (datos académicos). Las
categorias de datos que recogemos son:

Datos de caracter identificativo: Apellidos, nombre, DNI/NIF, correo electrénico, firma
Datos de caracteristicas personales: edad, sexo,

Datos académicos: Calificaciones en determinadas asignaturas de interés para el estudio.
Datos de categorias especiales: salud (variables cognitivas, psicolégicas, y fisicas)
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