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Granada, del 4 de noviembre al 19 de diciembre de 2020

Direccion:

Jorge Lopez Lopez

Apoyo administrativo:

José Antonio Vallejo Lopez
Tutoria trabajos practicos:
Cristina Lopez-Gollonet Cambil
PROGRAMA

- Ciudades y pueblos Sostenibles y La Participacion Ciudadana en el Desarrollo de las Politicas Locales
Esteban de Manuel Jerez. Profesor Titular de Universidad Sevilla. ETS Arquitectura
- La cooperacion al desarrollo y la internacionalizacién del municipio. En lo local, pero trabajando en lo global.
Nourdine Mouati. Director Gerente de Audakia.
- El sector agroindustrial y la Produccién Agroecolégica en el Municipio en un Cambio de Modelo Productivo
Andaluz.
Guiomar Carranza Gallego. Doctora en Medio Ambiente y Sociedad por la Universidad Pablo de
Olavide.
- La Agenda Urbana Espafiola en el marco de la Agenda de Desarrollo Sostenible 2030 de Naciones Unidas.
Sonia Hernandez Partal. Subdirectora Adjunta de Politicas Urbanas Ministerio de Transportes, Movilidad
y Agenda Urbana
- La educacién y la cultura en las politicas locales
Maria Encarnacién Cambil Hernandez. Profesora Titular de Universidad y Directora de Departamento
de Didéctica de las Ciencias Sociales
- Estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible en el marco financiero de la Unién Europea.
José Mateos. Director General de Empleo y Desarrollo Sostenible en Diputacién de Granada
- La igualdad en un nuevo escenario local
Cristina L6pez Gollonet-Cambil. Psicloga Coordinadora igualdad Ayto de la Zubia
- Movilidad y municipio, sin movilidad adecuada no hay sostenibilidad
Anabel Gulias Torreiro. Concejala de Promocién de la ciudad y urbanismo. Ayuntamiento de Pontevedra
- El reto demografico y despoblacion de la provincia de Granada.
Eugenio Cejudo
- Vivienda y ciudad: disefiar para la igualdad.
Zaida Muxi Martinez. Arquitecta, Doctora en Arquitectura experta en Arquitectura y género
- La gestion del personal, un activo al servicio de la ciudadania. La participacion de la ciudadania en un nuevo
concepto de gobierno y administracion local.
Jose Maria Corpas
- Los municipios son competentes. El debate de la competencia y la financiacién.
Manuel Zafra Victor. Profesor Universidad de Granada y Exdirector general administracion local en el
Estado y en Andalucia
- Nuevas energias y cambio de modelo productivo en Andalucia en lo local Granada
Fernando Alguacil. Ingeniero Agencia provincial de la Energia Diputacién de Granada
- Indicadores de seguimiento para proyectos en Agenda Urbana
Pedro Marin Cots. Economista y Director Observatorio de Medio Ambiente Urbano de Malaga
- El papel de la administracion local en el modelo territorial del estado; Buenas practicas en el marco de desarrollo
de la Agenda Urbana en Granada
Jorge Lopez Lopez. Profesor del Departamento Ciencia politica y de la Administraciéon de la UGR.
Técnico de Desarrollo Diputacion Provincial de Granada
- Elementos clave en la planificacion estratégica de un territorio en clave de sostenibilidad
Rubén D. Marquez Ruiz. Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales por la Universidad de
Cordoba. Economista Jefe de Proyectos en 3CS
- Marketing en redes sociales de actuaciones en el marco de la Agenda Urbana
Raquel Paiz. Licenciada en Comunicacién —Periodismo-
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A.- PERFIL MEDIO DEL ALUMNADO

*

Edad:
Sexo:

No Indica
Mujer
Hombre

Situacioén actual del alumnado:

Trabajador/a
Estudiante
Opositor/a

Analizando el 23,08% de estudiantes:

Grado en Sociologia
Grado en Antropologia Social y Cultural
Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion

Principales vias informativas de los cursos:

Informacion de algtin amigo
Informacion de algtin profesor del curso
Redes Sociales

Web del Centro Mediterraneo

Carteles y tripticos

Lista distribucion UGR

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

30,85 anos

23,08%
38,46%
38,46%

69,23%
23,08%
7,69%

33,33%
33,33%
33,33%

46,15%
15,38%
15,38%
7,69%
7,69%
7,69%

Temporalidad del conocimiento de los cursos del Centro Mediterraneo:

Este ano

Hace dos anos

Hace tres o mas anos
Hace un ano

No se indica

53,85%
15,38%
15,38%
7,69%
7,69%

Principales motivos para participar en los cursos ordenados por prioridad

Alumnado:

Interés intelectual y cultural
No se indica
Reconocimiento de créditos
Mejora de Curriculum
Conocer gente

Interés turistico

Diversion o vacaciones

24,18%
22,08%
13,19%
12,45%
6,96%
6,96%
5,13%

del
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B.- EVALUACION DE LOS CURSOS

Los resultados se presentan siguiendo la escala evaluativa del “1” al “10”, siendo
“10” la maxima puntuacion:

* Planificacion de los cursos:

El titulo del curso expresa claramente el contenido del mismo 9,23
El nimero total de horas dedicadas al curso es adecuado 9,07
El nimero total de horas dedicadas a cada tema es adecuado 8,84
Accesibilidad de los/as directores/as 9,15
Debate y comunicacion entre los asistentes 9,46
En conjunto, el grado de satisfaccion con el curso es 9,53

* Profesorado:

Claridad en la exposicion 9,38
Metodologia utilizada 9,07
Dominio del tema 9,53
Material de apoyo 9,15
Cumplimiento de horarios establecidos 9,38
Disponibilidad del profesorado 9,53
En conjunto, la puntuacion del profesorado es 9,46

* Otros aspectos de interés:

Material técnico y audiovisual 9,62
Administracion Centro Mediterraneo 9,54
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D- ANALISIS CUALITATIVO

Sobre el curso seguido

Incrementar el numero de horas

Mas actividades por parte de los asistentes

Sobre la organizacion del Centro Mediterraneo en general
Se ha considerado una buena organizacion

Sobre la adecuacion de las fechas

En lineas generales, se han considerado adecuadas
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Situacion Laboral Vias Informativas

Lista distribucién UGR 7,69%

Opositor/a
Cartelesy tripticos 7,69%

Web del Centro Mediterrdneo 7,69%

23,08%

Estudiante
15,38%

Redes Sociales

Informacion de algin profesor

69,23% del curso 15,38%

Trabajador/a
46,15%

Informacion de algdn amigo

0% 20% 40% 60% 80%
0% 20% 40% 60%

Motivos de participacion

Sexo

Diversion o vacaciones
Interés turistico

Conocer gente

B No Indica
. Mejora de Curriculum 12,45%
B Mujer
Hombre Reconocimiento de créditos 13,19%

No se indica

24,18%
T T T 1

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Interés intelectual y cultural




